外国人介護人材雇用セミナー　　　開催要項



1.趣　旨　　　介護職員の人材不足が喫緊の課題の中、外国人介護人材への期待は日々高まっています。外国人を受入れる際の制度や必要な情報の理解及び導入後の育成、定着の課題や工夫を共有し、地域の介護人材不足を解消し、サービスの向上に繋げることを目的に開催します。

2.主　催　　　島根県老人福祉施設協議会　外国人介護人材雇用専門部会

3.共　催　　　社会福祉法人島根県社会福祉協議会（島根県福祉人材センター）

4.後　援　　　出雲市

5.対象者　　　・外国人介護人材の導入を検討している介護事業所
　　　　　　　・既に外国人介護人材を雇用している介護事業所

6.定　員　　　50名程度

7.期日・会場　令和7年11月26日（水）10：00～16：00
「出雲科学館・3階多目的室」　　出雲市今市町1900-2　TEL　0853-25-1500

8.日程・内容
　　9：30　：50　10：00　　11：00　 　12：00　　 13：00　　　 　　　14：00　　　　　　　　　16：00
	受付
	開会
	講義①
	講義②
	休憩
	事例発表①②
	グループワーク
	閉
会



【第1部】講義①「外国人雇用の基礎知識」　　
　　　　  　　　　　　講師　協同組合 技術者育成協力会（TECS）　村瀬　敬祐　氏
　　　　   　　　　　 内容 ・在留資格別の比較
　　　　  　 　　　　　　  ・施設で準備をすること（備品、職員体制など）
　　　　  　 　　　　　　　・各国の文化、風習、生活習慣を理解する
　　　　  　　 　　　　　　・外国人とのコミュニケーションの取り方
【第1部】講義②「外国人介護職員の受入に係る留意点」　
　　　　　　　　　　　講師　公益社団法人国際厚生事業団 外国人介護人材支援部 
部長代理　武井　幸一　氏
　　　　　　　　　　　内容 ・相談事例からみえてくる課題
　　　　　　　　　　　　　 ・受け入れの留意点
【第2部】事例発表
① 「県内外国人を受入れている事業所による」
発表事業所／特養 清流園、特養 まとい、特養 あさひ園
内容　・現状と課題紹介
②「貸付制度から見えてくる現状」
説明　県社協福祉資金係　
【第2部】グループワーク
「課題解決のヒントを探る」　※外国人雇用の有無にかかわらず参加可能
　　　　　　　　　　ファシリテーター　　公益社団法人国際厚生事業団　　　
　　　　　  　　　　　内容　・現状や課題を中心としたグループワーク

9.参加費　　無　料

10.その他　・参加については、第1部のみ、第2部のみの参加もできます
・参加申込締め切りは、令和7年11月12日（水）とします。決定通知はお出ししませんが、お断りをする場合は連絡をします
           ・昼食は各自準備ください

12.参加申込フォーム　（本会ホームページをご覧ください）　　　　　　　　　　
　　　　　　[image: QR コード

AI 生成コンテンツは誤りを含む可能性があります。]





お問い合わせ・申込先
　　　　         　島根県老人福祉施設協議会事務局
　　　　　　　　　　　　　　　　　         　電話　0852-21-4926　FAX　0852-32-5979
　　　　　　　　　　　　　　　　　　         ﾒｰﾙｱﾄﾞﾚｽ　roushikyou@fukusi-shimane.or.jp
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